
UBND TỈNH LÂM ĐỒNG CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:        /SGDĐT-KHTC Lâm Đồng, ngày         tháng 02  năm 2026
V/v thẩm định Quy chế chi tiêu nội 
bộ năm 2026 Trường THPT Di Linh

Kính gửi: Trường THPT Di Linh

Căn cứ Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ quy 
định cơ chế tự chủ của đơn vị sự nghiệp công lập và Nghị định số 111/2025/NĐ-
CP ngày 22/5/2025 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 
số 60/2021/NĐ-CP;

Căn cứ Thông tư 56/2022/TT-BTC ngày 16/9/2022 của Bộ Tài chính 
hướng dẫn một số nội dung về cơ chế tự chủ tài chính của đơn vị sự nghiệp công 
lập; xử lý tài sản; tài chính khi tổ chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp công lập.

Sau khi nhận được dự thảo quy chế chi tiêu nội bộ năm 2026 của Trường 
THPT Di Linh, sau khi xem xét, Sở Giáo dục và Đào tạo có ý kiến như sau:

1. Đề nghị bổ sung, chỉnh sửa, bãi bỏ một số nội dung và mức chi như 
sau:

Điều 1. Chi tiền lương, tiền công: đơn vị chi bồi dưỡng ôn thi tốt nghiệp 
không quá 200.000 đồng/tiết, tuy nhiên, theo quy định tại khoản 3 Điều 13 
Thông tư số 05/2025/TT-BGDĐT ngày 07/3/2025 của Bộ Giáo dục và Đào tạo 
quy định chế độ làm việc đối với giáo viên phổ thông, dự bị đại học quy định: 
“Giáo viên tham gia dạy phụ đạo cho học sinh hoặc dạy thêm cho học sinh có 
kết quả học tập môn học cuối học kì liền kề ở mức chưa đạt theo kế hoạch giáo 
dục của nhà trường, thì 01 tiết dạy trực tiếp được quy đổi tối đa không quá 1,5 
tiết định mức. Hiệu trưởng nhà trường căn cứ vào quy mô tổ chức của lớp phụ 
đạo hoặc lớp học thêm, năng lực của học sinh trong lớp phụ đạo hoặc lớp học 
thêm để xác định cụ thể việc quy đổi tiết dạy theo quy định tại khoản này sau khi 
có ý kiến thống nhất của Hội đồng trường”. Do vậy, đề nghị đơn vị căn cứ quy 
định nêu trên để xây dựng vào quy chế cho phù hợp.

- Khoản 4.1.2 Điều 4. Chi trang phục cho giáo viên dạy quốc phòng: khi 
cấp trang phục cho giáo viên dạy môn quốc phòng an ninh đề nghị đơn vị 
nghiên cứu Thông tư liên tịch số 15/2015/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BQP-
BCA-BNV-BTC ngày 16/7/2015 quy định chế độ, chính sách đối với cán bộ 
quản lý, giáo viên, giảng viên giáo dục quốc phòng và an ninh để thực hiện.



- Khoản 4.5 Điều 5. Chi đào tạo bồi dưỡng: đề nghị đơn vị bám sát Nghị 
quyết 106/2018/NQ-HĐND ngày 13/12/2018 của Hội đồng nhân dân tỉnh Lâm 
Đồng và Quyết định số 455/QĐ-UBND ngày 14/3/2019 của UBND tỉnh Lâm 
Đồng để xác định đối tượng được hưởng và định mức chế độ, chính sách theo 
đúng quy định.

- Khoản 4.8 Điều 4. Chi trả tiền dạy bồi dưỡng học sinh giỏi, hướng dẫn 
học sinh nghiên cứu khoa học kỹ thuật, ý tưởng khởi nghiệp, ngày hội STEM, 
QPAN, HKPĐ, TDTT đề nghị đơn vị căn cứ vào Thông tư số 05/2025/TT-
BGDĐT ngày 07/3/2025 của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định chế độ làm việc 
đối với giáo viên phổ thông, dự bị đại học để xây dựng vào quy chế.

- Khoản 4.17 Điều 4. Chi Hội đồng tuyển sinh lớp 10: Đề nghị đơn vị bám 
sát Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT ngày 15/9/2020, Thông tư số 05/2025/TT-
BGDĐT ngày 07/03/2025 của Bộ Giáo dục và Đào tạo để xác định nhiệm vụ 
của CBQL, GV và nhân viên từ đó quy định mức hỗ trợ cho phù hợp với nhiệm 
vụ được giao nhưng mức chi không vượt quá quy định tại Nghị quyết số 
02/2023/NQ-HĐND ngày 09/5/2023 của Hội đồng nhân dân tỉnh Bình Thuận 
quy định nội dung, mức chi chuẩn bị, tổ chức và tham dự các kỳ thi, cuộc thi, 
hội thi trong lĩnh vực giáo dục - đào tạo trên địa bàn tỉnh.

- Khoản 8.1 Điều 8. chi từ nguồn học phí: Đơn vị quản lý, sử dụng học 
phí theo quy định của Chính phủ về cơ chế tự chủ tài chính của đơn vị sự 
nghiệp công lập.

- Khoản 8.5 Điều 8. Chi từ nguồn chăm sóc sức khỏe ban đầu: Nghị định 
146/2018/NĐ-CP ngày 17/10/2018 đã hết hiệu lực và được thay thế bằng Nghị 
định số Nghị định số 188/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ quy định 
chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của luật bảo hiểm y tế. Đề nghị đơn vị 
căn cứ Nghị định số 188/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ để xây 
dựng quy chế.

- Khoản 9.4 Điều 9. Chi thu nhập tăng thêm: đơn vị căn cứ vào Điều 22 
Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của Chính phủ Quy định cơ chế 
tự chủ tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập để xây dựng cho phù hợp.

2. Trên cơ sở thẩm định của Sở Giáo dục và Đào tạo, đề nghị nhà trường 
chỉnh sửa Quy chế chi tiêu nội bộ, thông qua Hội đồng sư phạm, sau đó ký quyết 
định ban hành quy chế chi tiêu nội bộ gửi về Sở Giáo dục và Đào tạo đồng thời 
gửi Kho bạc nhà nước tại địa phương để theo dõi và kiểm soát chi.

3. Yêu cầu nhà trường căn cứ vào tình hình hoạt động hàng năm và kinh 



phí được giao để xây dựng các định mức cụ thể phù hợp với các văn bản quy 
phạm pháp luật và chịu hoàn toàn trách nhiệm về các nội dung, định mức mà 
đơn vị đã triển khai xây dựng trong quy chế, trong năm nếu có các khoản chi 
phát sinh ngoài quy chế hoặc có điều chỉnh các định mức chi, nhà trường gửi 
bản về Sở để có ý kiến trước khi thực hiện./.

KT.GIÁM ĐỐC
PHÓ GIÁM ĐỐC

Nơi nhận:
- Như trên 
- KBNN: khu vực nơi giao dịch;
- Lưu: VT, KHTC.

  Trần Sĩ Thành
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